
杨凌示范区营商环境突破年重点任务台账

序号 任务名称 工作内容 工作进展 存在问题 下一步工作计划 牵头部门 配合部门

三、提升投资吸引力水平

17 支持民营企
业发展壮大

坚持“两个毫不动摇”，落实支
持企业家干事创业16条鼓励措
施，构建亲清政商关系。实施科
技型企业创新发展倍增计划和“
登高、升规、晋级、上市”四大
工程，新增科技型中小企业、瞪
羚企业、上市企业130家，高新技
术企业达到96家以上。开展民营
企业“法治体检”活动。用好“
陕企通”政策发布平台。

根据《秦创原创新平台
建设三年行动计划》和
《陕西省科技型企业创
新发展倍增计划》要
求，构建完善企业“微
成长、小升高、高壮大
”的梯次培育机制，通
过建立企业培育库、组
织政策解读培训会、重
点企业上门服务等方
式，积极动员组织区内
企业申报科技型企业，
2023年科技型企业数量
实现新的突破。2023年
新入库科技型中小企业
145 家 ， 同 比 增 长
27.2%；有效期国家高企
将达到127家，同比增长
46%；新增陕西省瞪羚
（潜在）企业5家。

下一步，我们将按
照有关政策文件，
积极做好科技企业
备案、证书发放和
培育奖励政策落实
等工作。

示范区工业
商务局

示范区市场
监管局、科
技创新局
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四、提升监管服务创新水平

23 推进大众创
业万众创新

推进双创基地核心区大健康智慧
云谷项目建设，充分发挥秦创原
农业板块平台作用，培育“科学
家+工程师”队伍。办好全国现代
农业创新创业大赛和陕西省农业
科技创新创业大赛，深入开展“
校院所企行”等创业投资推介活
动，常态化组织创新创业项目路
演、融资对接等活动。大力招引
优秀创新创业团队，全年组织各
类活动130场以上，新增孵化企业
50家以上、毕业10家以上。

充分发挥秦创原农业板
块平台作用，培育“科
学家+工程师”40支队
伍，预计全年招引创新
创业团队100家，今年以
来举办“三项改革”进
杨凌暨科技成果集中路
演活动、杨凌·陕菜预
制菜产业发展推介会等
活动121场次、新增孵化
企业42家、毕业7家、促
进科技成果转化落地。

无

进一步加强秦创原
建设，大力招引优
秀创新创业团队，
常态化开展各类孵
化活动130场以上，
加大企业孵化培育
力度新增孵化企业
50家以上、毕业10
家以上。

示范区科技
创新局

示范区创新
创业园公司
、人力资源
社会保障局
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