
项目类别：科学家+工程师队伍项目          受理编号：
                                 


杨凌示范区科技人才培养计划
项目申请书




       项 目 名 称：
       申 请 单 位：
       项目负责人：
       联 系 电 话：
       申 请 日 期：



杨凌示范区科技创新和转化推广局 制

填  表  说  明

     1.本表是申请科学家+工程师项目的主要依据之一，申请单位必须认真填写，要求字迹端正、清晰。
2.每个项目需填写申请书，同时附项目可行性研究报告及附件材料，A4纸打印。
3.表中各栏必须填写，如无内容请填“无”；各栏内填写的内容要求翔实、准确、简明扼要。
4.项目可行性研究报告按提纲要求内容编写，必要时可增加条目，补充内容。


一、队伍基本情况
	队伍名称
	

	所属重点产业链
	

	建设起止时间
	

	经济行业领域
	

	项目总投资
	
	申请专项经费
	/

	项目联系人
	
	联系电话
	

	1.组成单位基本情况

	组成单位（家）
	

	企业（家）
	
	高校（家）
	

	科研院所（家）
	
	其他（家）
	

	牵头(依托)单位信息(应能为技术攻关或成果转化提供平台支撑，首席工程师所在单位)

	单位名称
	
	单位特性
	

	注册类型
	
	注册日期
	

	单位地址
	

	协作(科研支持)单位信息(可为成果转化、企业发展提供智力和技术支持)

	单位名称
	
	单位特性
	

	注册类型
	
	注册日期
	

	单位地址
	




	2.依托平台情况

	平台类别
	级别(国家级、省级)
	平台名称
	批准部门
	批准日期

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	…
	
	
	
	

	备注：选择工程技术研究中心、重点实验室、工程研究中心、企业技术中心、科技创新团队、四主体一联合等平台类型填写。

	3.队伍首席基本情况

	（1）项目负责人——“首席工程师”基本情况 

	姓名
	
	性别
	
	出生日期
	
	

	毕业院校
	
	学历
	
	学位
	
	

	职称
	
	职务
	
	从事专业
	
	

	联系电话
	
	电子邮箱
	
	

	所在单位
	

	通讯地址
	

	工作经历(应体现在企业从事工程技术研发、成果转化情况等经历)

	序号
	起止时间
	所在单位
	院、系、所、实验室中心
	职务

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	…
	
	
	
	

	（2）“首席科学家”基本情况

	姓名
	
	性别
	
	出生日期
	
	照片

	毕业院校
	
	学历
	
	学位
	
	

	职称
	
	职务
	
	从事专业
	
	

	联系电话
	
	电子邮箱
	
	

	所在单位
	

	通讯地址
	

	工作经历(同一单位同一职务或职称层次合并填写)

	序号
	起始时间
	所在单位
	院、系、所、实验室中心
	职务

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	…
	
	
	
	



— 1 —

	4.队伍成员基本情况

	成员总人数
	

	科学家
队伍人数
	
	工程师
队伍人数
	

	高级职称
	
	中级职称
	
	初级职称
	
	其他
	

	博士
	
	硕士
	
	学士
	
	其他
	

	科学家队伍成员

	序号
	姓名
	性别
	出生年月
	学历
	学位
	职务
	职称
	现从事专业或研究方向
	承担的主要工作任务
	所在单位
	证件号码

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



	工程师队伍成员

	序号
	姓名
	性别
	出生年月
	学历
	学位
	职务
	职称
	现从事专业或研究方向
	承担的主要工作任务
	所在单位
	证件号码

	1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	…
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



二、项目基本情况
	1.今后三年主要研究方向、研究内容及创新点

	

	2.主要研发项目规划

	(应明确时间节点和计划完成内容)

	3.应用方向及促进企业创新和产业收入情况

	（重点阐述产学研结合情况，以及今后三年内拟开展的创新或转化 产业化项目，应明确：解决什么产业问题；攻克什么技术难关；转化产业化什么成果） 

	4.依托单位对推荐队伍建设和培养所提供的保障措施及落实计划

	（包括岗位设置、人才培养、科研场所、实验 平台、经费投入、项目倾斜等）


	5.考核指标

	




三、审核意见
	申请单位意见：



项目负责人•首席工程师（签字）：
   
[bookmark: _GoBack]    单位负责人（签字）：                          （单位盖章）
                                              年     月     日



	协作单位意见：



首席科学家（签字）：

主管领导（签字）：                            （单位盖章）
                                           年     月     日


	杨凌示范区科技创新和转化推广局意见：




主管领导（签字）：                            （单位盖章）
                                           年     月     日





科研诚信承诺书

    本人承诺在科研项目(课题)实施(包括项目(课题)申请、评估评审、检查、项目(课题)执行、资源汇交、验收等过程)中，遵守科学道德和诚信要求，严格执行项目(课题)管理规定和《项目(课题)任务合同书》中的约定，不发生下列科研不端行为:
1.在职称、简历以及研究基础等方面提供虚假信息;
2.抄袭、剽窃他人科研成果;
3.捏造和篡改科研数据;
4.违反科研伦理，在涉及基因、人体等研究中严格遵守有关规定和科研共识；
5.不按时完成科研项目，违反科研经费管理相关规定;
6.其他科研不端行为。
                

                项目(课题)负责人签字:
日期:

项目可行性研究报告（提纲）

（一）项目立项的必要性
1.国内外技术发展趋势；
2.项目技术攻关的必要性；
3.项目的市场需求分析。
（二）项目主要研究内容及创新点
1.主要目标及考核指标，包括申报项目与所属指南方向的关联关系；
2.研究与开发内容；
3.项目的技术关键，包括技术难点、创新点，行业共性技术、关键技术公益技术分析，技术路线。
（三）技术、经济效益
1.技术经济效益分析(含经济效益、社会效益)；
2.推广应用前景分析(含产业化可行性)；
3.风险评估。
（四）现有工作基础
1.队伍整体情况综述；
2.项目人员科研能力。
（五）申请单位情况
（六）项目实施计划
（七）其它说明

需要提交的材料

（一）队伍首席学历、学位、职称证明、在职证明；
（二）队伍首席及成员身份证复印件；
（三）相关科研成果、专利等知识产权证明材料；
（四）重大成果产业化产品化、重大工艺改进成果及转化优秀成果情况的证明资料；
（五）队伍申报单位对队伍匹配资助经费证明；
（六）队伍内部各组成单位及队伍成员间相关合作协议；
（七）首席工程师主持过国家级或省部级科研项目结题证明；
（八）首席科学家主持过国家级或省部级科研项目结题证明；
（九）其他能够证明队伍成果和业绩的材料(包括其他学术研究能力的证明资料)。
