
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    
项目类别：技术经理人项目        受理编号：
                                 


杨凌示范区科技人才培养计划
项目申请书




       推荐人选：
       依 托 单 位：
       技 术 领 域：
       联 系 电 话：
       申 请 日 期：



杨凌示范区科技创新和转化推广局 制
填  表  说  明

1.本表是申请技术经理人的主要依据之一，申请单位必须认真填写，要求字迹端正、清晰。
2.每个项目需填写申请书，同时提供附件材料，A4纸打印。
3.表中各栏必须填写，如无内容请填“无”；各栏内填写的内容要求翔实、准确、简明扼要。

一、基本信息
	1.推荐人选

	姓名
	
	性别
	
	出生日期
	
	

	毕业院校
	
	学历
	
	学位
	
	

	职称
	
	职务
	
	从事专业
	
	

	联系电话
	
	电子邮箱
	
	

	经理人类别
	综合类             专业类

	所在单位
	

	通讯地址
	

	学习经历（从最高学历开始倒序填写）

	序号
	起止时间
	院校
	专业
	学校

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	工作经历

	序号
	起止时间
	所在单位
	所在部门
	职务

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	
	
	
	
	




二、服务情况
	服务类别
	高校院所科技成果转化  技术需求调研对接    企业融资并购
知识产权运营与管理    成果转移转化政策研究
成果转移转化法律咨询  科技成果评价与评估  技术转移人才培养
创业与孵化  会设组织(包含技术对接会、展会及相关论坛活动等)
其他(请注明)

	1.专业能力

	

	2.服务业绩

	

	3.所获荣誉及资质

	

	4.未来两年工作计划


	

	5.推荐人选自我评价

	主要包括：主要研究方向的技术领域水平，科技创新能力和组织管理效果，职业发展目标和动力等方面的自我评价。




















三、审核意见
	所在单位意见：











    项目申报人（签字）：

单位负责人（签字）：                          （单位盖章）
                                           年     月     日


	杨凌示范区科技创新和转化推广局审查意见： 







主管领导（签字）：                            （单位盖章）
                                           年     月     日




[bookmark: _GoBack]
需要提交的材料

（一）申报人学历、学位、职称证明、在职证明；
（二）专业能力相关资格证书；
（三）所获荣誉及资质相关材料；
（四）服务业绩相关证明材料；
（五）其他材料。
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